
Cпpaвкa
Пo иToгaM pейдa кoMиссии ilo poДитеЛьскoп{ y кoнTpoлю зa ПиTaнием.Цетей в

paDlкaх Плaнa paботьI  кoМиссии пo oсyщестBлeник) poДитeЛЬскoгo кoнтpoля зa
opгaнизaциeй и кaЧeстBoM ПиTaния в2025 ­2026yяебнoм гoдy

п. HaДвoицьr 17.10.2025 r.

B оooтвrтcTBИИ о Плaнoм paбoтьr кoМиссии пo oсyщесTBлеI { ию poдиTrЛЬскoГo
кoI rTpoJUI  зa opгalrиз aЦlтefти кaчестBoNI  I I I4TaHИЯ в 2025 ­ 2026 уrебнoм гoдy (дaлее ­ Плaн нa
2025­2026 y.тебньIй гoд) о цrЛЬЮ yсTaI IoBлеI { ия ypoBI Iя opГaниЗaции и кaче cTBa fIИTaHvIЯ
ПIкoлЬникoв 1­1 l кЛaссoв, 17 '| О.2О25 в | 2.50 бьrл пpoведeн pейд кoМиссии пo ПpoвеДeниЮ
меpoпpиятий poДиTеЛЬcкoгo кoI ITpoля opгaниЗaции и кaчесTBa гopЯчегo I IИTaH11Я

oбуraroщиХсЯ B I I I кoЛьнoй стoлoвoй (дaлее _ кoмиссия).

B мoмент ПpoBrpки B сocTaBе кoМиссии ­ 6 челoвeк' чTo сooTBеTсTByеT тpебoвaниям
Пoлoжения o poдиTeЛьскoМ кoI ITpoле opгal{ изaции гopЯчеГo TIИTaтИЯoбyнaroщихся MБoУ
Coш п. НaдвоицЬI  o пpaBoМoч} IoсTи paбoтьI  кoМиссии.

Членaми кoМисcии oсyщестBлeн кoI ITpoЛЬ пo сЛеДyЮщиМ пoзицияМ:

1' Условия сoблroдeния oбy.Iaющ vINIИcЯ пpaвил личнoй гигиенЬI ;

2. С aнит apllo­Trхническoе оo стoяниr oбеДеннoгo з aЛa;

З. CоблroДение тpeбoвaний к сбaлaнсиpoBaннoМy paциoнaЛЬнoМy ПиTaI IиIo
oбy.raroщихся;

4. Инфopмaциoннaя oTкpЬIToсTь oбpaзoвaтельнoй opГal{ изaции;

5. Кyльтypa обслyх< и гla: | ИЯ:

6. oценкa гoToвыx блroд;

7. Coблтoдениr rrитЬrвoГo pежиМa.

Кoнтpoлro Пo.цBеpГaлся oбеД yчaтr{ иxся ЛьгoTI lЬD( кaтегopий.

B xoДe коI ITp.JUI  ycTaI { oBЛrI Io сЛе.цyющrе: yсЛoву| Я ДЛЯ соблroДения oбyчarorцИ| nnИcЯ
ПpaBиЛ личнoй ГиГиенЬI  coз.цal{ ЬI .

Caнитapнo­гиГиеHичеcкor сoсToяI { ие oбеденнoгo ЗaJIa нa хopoшrМ ypoBliе. B
стoлoвoй нa сTен.це иМеeTcЯ менIo I { a Tекyщий день, a Taкxtr BЬIBеI I IенЬI  pекoМен.цaции Пo
opгaнизaции з.цopoBoГo I IИTaНИЯ ДЛЯ oбy.raющихся. Ha oфициaльнoм сaйте
oбщеoбpaзoвaтельнoй opГaнизaции иМееTся МенIо Ha текyщий ДенЬ. Тpебoвaния к
сбaлaноиpoвaннoмy paЦиoнaльI { oмy пиTaI IиЮ oбyvщoщиxся сoблю.ЦенЬI .

Кyльтypa oбcлyживaъIИЯ Ha ДoсTaToчI { oМ ypoвне *  Bсe paбoтники стoлoвoй иМrIоT
с[ециaлЬнyro фopмy' cocтoЯниe кoтopoй yДoвЛеTBopиTrЛЬнor. Bнешний BИД\  уI  lIo.цaЧa

гopячеГo блro,цa эсTеTиЧI { ЬI , кaЧесTBo блroДa сooTBeTсTByеT opгaнoJIеПTическиМ пoкaзaTелЯМ.

Кoмиссия oЗнaкoМленa, чTo B lloBoМ yuе6ном ГoДy ПиTa} rие oсyщесTBляrTся пo
I roвoМy I IpиMеpнo] \ ,{ y MеI I Io' кoTopoе paзpaботaнo с yчrToМ pекoМенДoBaннoгo

МинистеpcTвoМ oбpaзoвaния и сПopтa PК типoвoгo цикличнoгo 1Q­днеBFIoгp МенIo.

B день ocyщесTBления кoнтpoля oбеД BкJI IoЧaл в себя: oгypец кoнсеpвиpoвaнньlй (без
yксyоa), щи из свежей кa[yсTьI , кapтoфель тyrпеньlй, кУPицa ЗaI IечrннaJI , кoМI IoT из
сyxoфpyктoв, хлеб pжaнoй. Кoмисcия ycTal{ oBилa' чтo Мeню сooтBетсTByеT yTBеpxtДeннoМy

пpиМернoМy МrнIo и нopМilМ CaнПин.

B peзvльтaте пpoвеДеннoго кoнтрoля кoмиссия Yстaнoвилa слеДYrоrцее:

1. Уpoвень opгaнизaции гopячегo rШITaъ| ИЯсчиTaтЬ .цoсTaToчныМ.

2. Уpoвень BкyсoBЬIх кaчесTB I IpигoToBЛеI { ньIх блroд _ дoстaтovньIй.



Hет зaмeчarrий

Hет пpeдлoя< ений

oтветственньrй зa

opгallизaциЮ пиTaниЯ

в МБoУ CoШ п.Ha.цвoицьt
B.B.ХвoйнoBскaJI

fi.
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